武汉理工大学自主创新研究基金
人文社科研究项目实施细则

为了提高经费使用效益，推动科技创新与人才团队建设，根据《武汉理工大学自主创新研究基金管理办法》（校科字〔2015〕1号）规定，特制定本细则。

人文社科研究项目面向我校马克思主义、政治学、法学、经济学、管理学、艺术学、语言学、体育科学和教育学等学科，支持青年教师围绕国家经济建设与社会发展过程中具有前瞻性、战略性、全局性的重大理论和实际问题以及人文社科（含软科学）基础学科领域重大科学问题，提出研究课题并开展自主创新研究,旨在提高人文社科教师争取和完成各类国家级项目的能力，重点打造具有武汉理工特色的人文社科研究团队，力求在中国特色新型智库建设中占有一席之地，增强我校人文社科对国家和地区经济社会发展的影响力。

一、项目设置

人文社科研究项目分为一般项目和重点项目两个类型。

一般项目资助额度为3万元/项，重点项目资助额度为5万元/项。其中,以创新团队申报重点项目的，资助额度为8-10万元/项。项目实施期间，成功获批国家级人文社科（或软科学）项目，或获批国家及省部级创新团队,或获批国家及省部级新型智库的重点项目承担者，将给予连续滚动支持。

项目执行期为2年，结题时间一般为结题当年10月31日。

二、申请人条件

（一）申请人基本条件

1.符合《武汉理工大学自主创新研究基金管理办法》（校科字〔2015〕1号）对申请人的各项要求;
2.申请人遵纪守法，无不良学术行为记录;
3.申请人没有在研的校自主创新研究基金项目;
4.项目执行期内，申请人及所在单位应对研究计划实施所需要的工作时间、人力和物力等条件给予保障;
5.项目有新颖的学术思想，不重复申请人和他人过去的相关研究工作。

（二）重点项目申请人必须同时符合的条件
应在相关学术领域具有较好的研究基础，主持过省部级（含）以上人文社科（或软科学）项目，或获得过省部级（含）以上人文社科成果奖励。以创新团队申请重点项目的申请人除具备上述条件之外，还应具备以下条件：

1.负责人主持过国家级人文社科项目;
2.负责人近5年来，以第一作者或通讯作者身份发表过B类及以上的论文不少于2篇;
3.团队成员主要为研究领域相近且必须进行过实质合作的教师，如合作发表高水平论文、共同指导研究生、共同承担科研项目等;
4.团队人员结构合理、稳定，研究方向明确、路线清晰，团队运行机制高效。

三、申报与审批程序

1.在学校组织自主创新研究基金申报规定期限内，申请人按照申报要求向所在单位提交申请书，申请书应按统一要求的表格填写，要求条理清楚，表述明确，文字简明扼要。

2.经各单位（学科）自主创新研究基金管理指导小组集中评审推荐，主管领导签字和单位盖章后报送科发院。需报送的材料有申请书(电子版和纸质文件2份)、单位推荐意见。

3.科发院或相关被委托单位，依据“依靠专家、科学评议、择优支持、公正合理”的原则组织专家进行项目评审后提出拟资助项目建议，资助方案在校内公示且无异议后经审批下达。

人文社科研究项目的统一编号序列组成为：“年份ⅥXXX(3位数字)”。

四、实施与管理

项目的实施过程及项目经费管理，依照国家相关政策、《武汉理工大学自主创新研究基金管理办法》（校科字〔2015〕1号）及各类项目当年通知具体要求执行。

五、附则

本实施细则自公布之日起执行，由科发院负责解释。
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