
武汉理工大学新教师岗位培训总结暨信息反馈表

职工号：
                                                     填表时间：

	姓    名
	
	性别
	
	政治面貌
	
	出生日期
	年    月    日

	工作单位
	
	工作岗位
	□教   师         □管理人员 
□专业技术人员    □工勤人员

	学    历
学    位
	
	职务
	
	职    称
	
	来校时间
	   年    月    日

	E-mail
	
	手    机
	

	理论培训出勤率
	· 全勤12/12，半天为单元
· 出勤   /12，缺  个单元
	缺勤时间及原因
	

	简要培训总结和体会
	

	培 训 意 见 反 馈

   
	1. 对本次培训总体评价？

2. 对哪位老师的讲座印象最深？并简单阐述原因？

3．希望今后参加什么形式、内容的培训？

培训人签名：                                日期：


	
	此栏 信 息 只 需 新 教 师 填 写

	教师入职反馈
	1. 所在单位有否将新教师安排进团队？有否落实导师制？请说明有关情况。

2. 近3年工作目标和职业发展规划。

导师签字：



	所在单位意见

	
	学院（部、中心、所）负责人签字：                          日期：

（单位公章）     


备注：此表（一式两份），于培训结束后一周内交人事处教师办及所在单位各1份。
